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قوانين بازنشستگي زنان اصلاح شود

معاون امور خانواده مرکز امور زنان و خانواده نهاد ریاست جمهوری، گفت: یکسانی قوانین بازنشستگی زنان و مردان،

ظلم به زنان است، بنابراین کار بسیار ارزشمندی است

معاون امور خانواده مرکز امور زنان:
قوانين بازنشستگي زنان اصلاح شود

جام جم آنلاين: معاون امور خانواده مرکز امور زنان و خانواده نهاد ریاست جمهوری، گفت: یکسانی قوانین بازنشستگی زنان و مردان،
ظلم به زنان است، بنابراین کار بسیار ارزشمندی است که شرایط بگونهای فراهم شود تا زنان آزادی فرزند آوری داشته و بتوانند پس از
آن استخدام و بازنشسته شوند. چرا که در این شرایط زن هم توانسته است فرزند آوری و فرزند پروری کند و هم اشتغال داشته باشد.

زهرا سجادی در گفتوگو با ايسنا، افزود: لازم است به منظور حفظ کرامت زن و عزت خانوادگی او درعین انجام وظایف اجتماعیش،
تغییراتی در قوانین به وجود آید و لوایحی را به دولت و مجلس شورای اسلامی به منظور تصویب ارایه کنیم.

وی افزود: زن و مرد در قوانین استخدام و بازنشستگی یکسان هستند در حالی که این قوانین باید متفاوت باشد؛ چون اگر زنی دغدغه
استخدام نداشته باشد و به سرعت پس از پایان تحصیل برای اشتغال اقدام نکند، میتواند فرزندآوری کند و حتی پس از 30 سالگی

استخدام شود.

سجادی در پایان تاکید کرد: دورکاری طرح بسیار مفیدی است که دولت تصویب کرده است و امیدواریم زیر ساختهای آن زودتر فراهم
شود تا زنان بتوانند زمانی که فرزند کوچکی دارند، ضمن تربیت او از تواناییهای فکری خود نیز استفاده کنند.
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